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为人类为社会

创造更美好的工作和生活环境
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发展历程



森特股份的“三个发展阶段”

企业使命指引公司进入
土壤修复领域

由量变到质变，创新研发
建筑光伏一体化系统，

助力国家减碳降排

企业愿景引领公司成为
“高端建筑金属围护系统”领航者



金属围护系统领航者
Leader in metal cladding system industry

土壤修复领域领军者
Leader in soil remediation industry

建筑光伏一体化领域领跑者
Leader in BIPV area

森特股份创建于 2001 年，注册资本金 5.39 亿元人民币。

集团员工 1500 余人，其中技术研发人员占比达 30%以上，

26 家分支机构分布全国，业务覆盖建筑金属围护系统、土

壤修复治理以及建筑光伏一体化三大领域，是国内第一家

在主板IPO上市提供金属围护系统解决方案的专业公司。

公司先后获评高新技术企业、北京市企业技术中心、北京

市设计创新中心、机械工业工程研究中心、北京市民营百

强企业、北京市专精特新小巨人和国家工信部专精特新小

巨人企业；2021 年荣获北京市首批“隐形冠军”企业。

秉承“诚信、敬业、关爱、创新”的企业理念，努力打造

出一支“专业、高效、优质”的精良团队，成为一家“永

续经营、受社会尊重”的信誉企业。
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森特士兴集团股份有限公司

于2016年12月16日成功登陆上交所主板。

股票简称：森特股份，股票代码:603098

成功上市



企业资信

企业营业执照

注册资金5.39亿元

建筑工程施工总承包壹级

钢结构工程专业承包壹级

环保工程

专业承包壹级



企业资信

森特士兴设计甲级资质高新技术企业证书 设计与施工特级 安全生产许可证



荣誉证书

”先进企业“称号 品牌金星企业 金属围护系统10强企业 北京市诚信创建企业



荣誉证书

因集团在业界的卓越表现，我司承建的北京大兴国际机场、北京大兴国际机场南航基地项目荣

获2020-2021年度“鲁班奖” ；

我司承建的北京大兴国际机场项目首次荣获“中国钢结构协会技术创新奖”；

北京大兴国际机场、深圳国际会展中心、荣获“2020年度建筑防水行业科学技术奖工程技术

奖”“金禹奖”金奖。



专利证书

47项发明专利

集团共计192项专利

136项实用新专利 9项外观设计专利

（本数据截止时间为2022.05.24）



生产研发大楼总投资：5.4亿，面积：4.8万平米
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主营业务

主 营 概 括
建 筑 金 属 围 护
环 保 产 业
建 筑 光 伏 一 体 化



主营业务板块

噪音治理

土壤治理

公共建筑

工业建筑

建筑屋顶+光伏

建筑幕墙+光伏

建筑
金属围护

建筑
光伏一体化

环保
事业



盐城南洋机场

长春龙嘉机场

森特参与建设众多国内大型机场，从金属围护系统专业咨询、工程设计、材料

加工到施工安装，森特股份为客户提供工业建筑及公共建筑高端金属建筑围护

一体化解决方案。

厦门高崎机场

武汉天河机场

沈阳桃仙机场
北京大兴机场

重庆江北机场

桂林两江机场

公建项目-国内机场业绩代表

哈尔滨太平机场

太原武宿机场

成都天府国际机场

北京大兴机场 香港机场

湛江机场

成都天府国际机场

杭州萧山国际机场

拉萨贡嘎机场

在建机场:100%

海口美兰机场

福州长乐机场

新疆机场

拉萨贡嘎机场

香港机场

湛江机场

广州白云机场

萧山机场

昆明长水机场



厦门新会展中心

森特参与建设众多酒店及会展中心，从金属围护系统专业咨询、工程设计、材料加工到施工安装，

森特股份为客户提供工业建筑及公共建筑高端金属建筑围护一体化解决方案。

公共建筑-会展中心业绩代表

深圳会展中心天津国家会展中心

在建会展中心:100%

石家庄会展中心 青岛世界博览城

中蒙博览会



森特参与建设众多国内火车站，从金属围护系统专业咨询、

工程设计、材料加工到施工安装，森特股份为客户提供工业

建筑及公共建筑高端金属建筑围护一体化解决方案。
雄安站

哈尔滨站

济南东站

北京朝阳站

长白山站

沈阳南站

公建项目-火车站业绩代表 6万平米以上大型高铁站房：60%



工业项目-工业建筑业绩代表

北京奔驰汽车 宝马汽车

北京现代 东风雷诺 长城华冠 重庆长安研发中心

汽车工业:70%

西安吉利 北京汽车



海外业务-布局一带一路

乌干达 泰 国 安哥拉 肯尼亚 安哥拉 埃塞俄比亚 蒙 古



环保产业—噪声治理业绩代表

深圳地铁六号线 上海地铁5号线 北京地铁燕房线

重庆地铁4号线 诸永高速 贵阳地铁1号线

轨道交通封闭式声屏障：50%
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企业文化
优 秀 党 支 部

示 范 工 会

森 特 掌 舵 人

人 才 培 养



首都文明单位

森特股份党支部--党支部成立森特股份学习党的十九大精神 森特股份获得“首都文明单位”称号

在党的关怀下 森特股份不断学习和成长
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企业文化
优 秀 党 支 部

示 范 工 会

森 特 掌 舵 人

人 才 培 养



大家庭式的企业文化

以身作则 率先垂范 以人为本 关怀为先--成立“员工互助基金会”
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企业文化
优 秀 党 支 部

示 范 工 会

森 特 掌 舵 人

人 才 培 养



一路走来 森特掌舵人取得的荣耀

荣获：2018年“首都劳动奖章”获得者

北京市政协委员

北京市工商联副主席

2018年第五届北京市“优秀中国特色社会主义事业建设者”

2019年“全国五一劳动奖章”获得者

2019年第五届全国“优秀中国特色社会主义事业建设者”



2018年度“全国五一劳动奖章”获得者

会议闭幕后，北京市委书记蔡奇，中华全国总工会党组书记、副主

席、书记处第一书记李玉赋，北京市委副书记、市长陈吉宁等政府

领导与部分与会代表们合影留念

2019年5月6日，刘爱森董事长受邀出席在北京会议中心召开的

北京市工会第十四次代表大会

同日《北京新闻》进行了新闻报道

刘爱森（后排左二）



第五届全国“优秀中国特色社会主义事业建设者”





企校联手再创新，共谋行业新发展

2019年7月8日，森特股份集团与北京科技大学战略合作

协议暨“森特股份基金”捐赠仪式在北京科技大学隆重

举行。北京经济技术开发区科技局副局长孙鹏、森特股

份集团董事长刘爱森，北京科技大学校长杨仁树出席协

议签署仪式。

森特股份集团获得了北京科技大学颁发的教育贡献奖。
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企业文化
优 秀 党 支 部

示 范 工 会

森 特 掌 舵 人

人 才 培 养



森 特 学 院

森特学院揭牌仪式



124 53

优质应届生的再培养计划

2018年森特招聘120余名大学生，

森特股份的队伍在不断壮大，日益

充满着青春活力。

森特股份2016届新生培训

人才培养与储备计划

森特股份2017届新生培训2015新生培训总结暨“师带徒”大会

森特股份2018届新生培训



公司重视员工职业素养培训

工程培训

精英特训营学员合影

销售培训

刘爱森董事长授课



大家庭式的企业文化

光华管理学院战略经营研修班院合影



公司愿景 将 公 司 建 设 成 为 受 人 尊 重 的 大 家 庭 式 的 公 司

企业使命 为 人 类 为 社 会 创 造 更 美 好 的 工 作 和 生 活 环 境



诚信
• 诚为上，信为本 以诚信铸就
企业品牌 言必信、行必果。

• 敬业者，专心致志以事其业。

• 关爱我们的员工；关爱我们的客
户；企业员工客户和谐共融。

敬业

关爱

创新
• 审视旧时之为，转变而今之状。

核心价值观



企业文化十条

企业文化十条：

全体员工要有：利他之心、慈善之心、攻坚之心、反思之心，争做“四心”好员工、好干部。 【思想】

换位思考，理解包容，友爱互助，和谐发展。 【处世】

不摆架子、不耍资格、不搞特殊化、不做邀功请赏之事，才高不必自傲。 【态度】

只为成功找方法、不为失败找借口。 【认知】

坦坦荡荡做人，踏踏实实做事，不耍小聪明，不贪小便宜。 【行为】

公司的利益高于一切，不抱怨，不背叛，懂感恩。 【操守】

汇报工作说结果、请示工作说方案、总结工作说流程、布置工作说标准、关心下级问过程。 【方法】

敢于担当，勇挑重担，多做事，长本事。 【团队】

心胸宽广，向优秀人员学习，向优秀组织学习，建立学习型组织。 【提升】

低调做人，锐意进取，创新共赢，回报社会。 【境界】



干部工作条例

01    忠诚担当，诚实守信，慈善利他，坚守底线；（基本底线）

02 坚守初心，勤勉敬业，吃苦耐劳，真抓实干；（文化传承）

03    心胸宽广，理解包容，善于倾听，树立标杆；（干部素养）

04    严明纪律，风清气正，坚持原则，杜绝人情；（工作纪律）

05    事前明晰，事中紧盯，事后回复，日事日毕；（工作方法）

06 自动自发，亲力亲为，攻坚克难，钉子精神；（工作操守）

07    杜绝马屁，常思己过，勿论人非，管理情绪；（工作作风）

08    作风硬朗，提质增效，团队建设，率先垂范；（工作风范）

09    战略思考，创新思维，结果导向，绝不推诿；（工作意识）

10    大局意识，团队意识，协作精神，公司至上 。（思想境界）



感谢贵司将余姚吉润汽车项目，成都吉利BMA以及 西

安吉利项目钢结构屋墙面围护系统交于我司承揽施工！

森特士兴集团股份有限公司

诚信 敬业 关爱 创新



谢 谢


